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Vejledningsteoretiske positioner

Menneskesyn Fokus Metode Redskaber | Vejlederrolle

Positivistisk Personens Testning/méling | Tests Ekspert
Egenskabs- og Personligheden | evner, Opstilling af Larerrolle
faktorteori kan méles egenskaber | profil + samtale

Menneskets og interesser

evner er

konstante

Humanistisk Hele Den empatiske | Aktiv lytning Empatisk
Personcentreret personen samtale Spejling Tilbagetrukken
Vejledning Reformuleringer | Nerver

Humanistisk Personen Den dialogiske |Leverum Ligevaerd
Konstruktivistisk | Mennesket med sin samtale Kortlegning Aktiv
vejledning konstruerer sit | historie Metaforer Neerver

liv Livshistorie

Eksistentialisme




